MINISTERUL CULTURII

Nr. 1913 din 16.08.2023

ANUNT
EXAMEN DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

Directia Judeteand pentru Culturda Suceava organizeaza examen de promovare in
grad profesional in data de 20-21.09.2023, conform prevederilor art.476-479 din Legea
nr.57/2019 si ale art.125-126 din Hotararea de Guvern nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si
completarile ulterioare.

Desfasurarea examenului:

Dosarul de inscriere la examen se depunere de catre candidati in termen de 20 de zile,
de la data afisarii anuntului, respectiv pana la data de 12.09.2023.
Examenul de promovare in grad profesional se organizeaza la sediul Directiei Judetene pentru
Cultura Suceava, in data de 20.09.2023 — proba scrisa si 21.09.2023-interviul.

Examenul consta in 3 etape:
1. Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de inscriere la examen;
2. Proba scrisa va avea loc in data de 20.09.2023, ora 10.00.
3. Interviul va avea loc 1n data de 21.09.2023, ora 10.00.

Conditii specifice de participare la examen
In vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut, functionarii publici trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii,
conform prevederilor art.479 din O.U.G nr. 57/2019:
- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
- sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuald a performantelor
profesionale individuale in ultimii 2 ani de activitate;
- sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile
prezentei legi.
Dosarele de inscriere la examen, conform prevederilor art.127 din HG nr. 611/2008,
modificatd si completatd, va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani,



¢) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. 611/2008, care se gaseste la
Compartimentul Resurse umane.

Dosarele de inscriere se vor depune la Compartimentul Resurse umane.

Bibliografia pentru examen este prevazuta in anexa la prezentul anunt.

Bibliografie

1. Constitutia Romaniei.

2. Titlurile I si II ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare ,cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati ,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5. H.G. nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile
si completarile ulterioare.

6. OMC nr.2080/2012 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Directiilor Judetene pentru Cultura

7. Legea nr.422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

8. Legea 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, cu modificarile si
completarile ulterioare.

9. 0.S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor

10. O.G. nr.43/2000 privind protectia patrimoniului arheologic si declararea unor situri
arheologice ca zone de interes national



